VILNIAUS SENVAGES GIMNAZIJA
ANOS STANIUKENIENES

2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

2019-01- Nr.
Vilnius

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys
ir pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Gimnazijos 2018-2022 mety strateginis planas patvirtintas Vilniaus Senvagés gimnazijos
direktoriaus 2018 m. geguzés 22 d. jsakymu Nr. V-152 pritarus Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus 2018 m. geguzés 21 d. jsakymu Nr. Nr. A15-1130/18(2.1.4E-KS)/

2018-2022 mety strateginiame veiklos plane iSkelti tikslai:

1. Didinant gimnazijos atvirumg visuomenei, stiprinant jos jvaizdj, puoseléti mokiniy
savirai$ka ir asmenybés tobuléjima;

2. Organizuojant ugdyma, gerinti mokymosi patrauklumg ir efektyvuma.

Strateginiai uzdaviniai:

1. Testi ir plétoti atviro bendradarbiavimo ir bendravimo kultiirg.

2. Ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo sampratos jgyvendinimas sudarant mokiniams
galimybe zinias, jgiidzius ir gebéjimus taikyti asmeninéje, profesingje ir visuomeningje veikloje.

3. Gimnazijos gerosios patirties sklaidos organizavimas.

4. Ugdymo proceso modernizavimas.

5. Pagalbos mokiniui organizavimas.

Sudarydama mokslo mety veiklos plang bendruomené vadovavosi 2018-2022 m. plany
strateginiu planu ir tobulino metinio veiklos uzdavinius.

2017-2018 m. m. metinio veiklos plano uZdaviniai:

1. Didinant gimnazijos atvirumg visuomenei, stiprinant jos jvaizdj, puoseléti mokiniy
saviraiSkg ir asmenybés tobuléjima;

2. Organizuojant ugdyma, didinti mokymosi patrauklumag ir efektyvumg, jgyvendinti
ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo samprata,

3. Kurti saugia ir jaukiag gimnazijos aplinka, puoseléjancia nacionalinj tapatuma;

4. Plétoti mokymosi visg gyvenimg bei patirties sklaida, grista veiksnia pagalba atpazjstant
save.

Vienas svarbiausiy bendruomenés strateginiu uzdaviniy - 2018 metais saugios ir jaukios
gimnazijos ugdymo aplinkos kiirimas, jgyvendinant ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo
samprata, sudarant mokiniams galimybe Zinias, jgidzius ir gebéjimus taikyti asmeningje,
profesinéje ir visuomeningje veikloje. Nuo 2018 m. rugs¢jo 1 d. suformuotos dvi 1 pradinés
klasés, kuriy ugdymo turinys siejasi ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo sampratos
tikslais. Kitose klasése (I-III gimnazijos klasés) ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo
samprata integruojama j formalyjj ir neformalyjj; ugdymo procesa, bendradarbiaujant su Vilniaus
Gedimino technikos universitetu, Vilniaus universitetu, Mykolo Riomerio universitetu, Vilniaus
kolegija.

Ne maziau svarbus mety uzdavinys - edukaciniy erdviy kiirimas, ugdymo proceso
modernizavimas - 2018 m. sékmingai jgyvendinamas. Siekdami patrauklaus ir efektyvesnio
ugdymo proceso, gimnazijoje susitarta dél tiksliniy daty, kai pamokos vyksta ne gimnazijoje




(universitetuose, kolegijoje, muziejuose ir kt.), susitarta dél netradiciniy pamoky (pvz. 20 pamoky
vedé kviestiniai sveciai, 17 pamoky vedé patys mokiniai, kiekvienas mokytojas bent dvi pamokas
vedé kitaip ir t. t.). Gimnazijos mokiniy jtraukimas j miesto, tarptautinius projektus skatina
mokinius savo Zinias, jgudzius ir gebéjimus taikyti asmeninéje, profesinéje ir visuomeninéje

veikloje.
Gimnazijos strateginio plano ir veiklos plano jgyvendinime dalyvauja visa gimnazijos
bendruomené.
Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai
Rezultaty
vertinimo
Mety o rodikliai (_kurl_als
y . Siektini vadovaujantis o C o
uzduotys (toliau . . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
_ uzduotys) rezultatai vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1.Bendradarbi | Kiekvieno 1. Organizavi- Gimnazijai pavyko atnaujinti ir
avimo su vietos | gimnazijos mas ir/ar sustiprinti ~ rySius  su  absolventais.
bendruomene, bendruome- dalyvavimas Gimnazijoje vyko futbolo turnyro 8x8
iSorinémis nés nario bent dviejuose | varZybos (4  komandos), abiturienty
organizacijomis, | suvokimas vietos kalédinis krepSinio turnyras (5 komandos),
kitomis saves, kaip bendruomenes | Kuriuose dalyvavo ir buvusiy absolventy
mokyklomis gimnazijos renginiuose. komandos. Futbolo turnyrg laiméjusi
stiprinimas, ambasado- absolventy komanda dalyvavo misy
gimnazijos riaus. organizuojamame tradiciniame Vilniaus m.
absolventy bendruomenés futbolo turnyre Vilniaus

itraukimo |
ugdymo procesa
gerinimas.

miesto mero taurei laiméti 2018.

Absolventai buvo pakviesti j tradicing
bendruomenés kaléding vakarong, kurioje
buvo ne tik misy gimnazijos tévai, bet ir
Snipiskiy bendruomenés atstovy (viso apie
180 dalyviy).

Gimnazijos bendruomené dalyvavo
(apie 200) Sventingje eisenoje ,,Lietuvos
valstybés keliu®“, i kurig jsitrauké ir buve
misy mokiniai.

Kartu su Snipiskiy senifinija birzelio 1
d. buvo organizuota tradiciné sporto
Svente, skirta tarptautinei vaiky gynimo
dienai, kurioje dalyvavo kity mokykly
moksleiviali.

2. Bent dviejy
veikly
organizavimas
su kitomis
mokyklomis

Gimnazija laim¢jo  Vilniaus miesto
savivaldybés Visuomenés aplinkosauginio
Svietimo projekta ,,Pazink mus supancia
aplinkg ir saugok®, kuriame dalyvavo
Vilniaus Jeruzalés ir Vilniaus Baltupiy




gimnazijoje.

progimnazijos.
jtraukti  ir

Vykdant projekta buvo
buve  absolventai. O
organizuotoje aplinkosaugos EKO
konferencijoje  ,,Aplinkosaugos idéjos
gamtos gerovés kiurimas“ jau dalyvavo
Vilniaus Jeruzalés. Vilniaus S.
Stanevic¢iaus, Vilniaus Baltupio, Vilniaus
Sv. Kiristoforo progimnazijy mokiniy
komandos.

Gimnazijoje vyko Vilniaus m. jaunyjy
Sauliy kalédiné vakaroné, kurioje dalyvavo
buve absolventai - Sauliai.

3.Veikly su
gimnazijos
absolventais
organizavimas

Buve 5 absolventai vedé netradicines
pamokas miisy gimnazijos mokiniams.
Buves absolventas sukiiré naujg gimnazijos
svetaing.

gimnazijoje. Gimnazijoje vyko kalédinés kiirybinés
dirbtuvés, kuriose buve abiturientai
jsitrauké | kalédiniy ekologiniy zaisly
gamybg. Kalédinés eglutés papuoSimas
gavo 1 wvieta Vilniaus m. konkurse
,,Leliumoj*.
1.2. Profesinio | Uztikrinti 1. Skatinti 2018 m. gimnazijos mokytojai bent dvi
tobuléjimo profesinj mokytojy dienas pagal mokymo centry pasiilytas
stiprinimas, tobuléjima ne | gerosios programas tobulino savo kompetencijas. I§
Jstaigos maziau kaip | patirties sklaida | galimy kiekvienam darbuotojui skirty 200
darbuotojy 70 procenty (bent 50 proc. dieny kvalifikacijos tobulinimui, i§naudota
profesinés tigties | jstaigos darbuotojy 187 dienos (93,5 proc.), tai reiSkia vienam
salygy darbuotojy. dalinasi gergja | mokytojui tenka 4,7 dienos (i$ 5 galimy).
sudarymas. patirtimi su Gimnazijos 3 mokytojai buvo studenty
miesto, salies praktikos vadovai, 6 mokytojai organizavo
bendruomene) | atviras pamokas Vilniaus mieste.

jtraukiant |
Lietuvos EKO
mokykly tinkla.

5 mokytojai dalyvavo respublikinéje
pamokoje ,EKO idéja Lietuvai 2018
Kaune ir dalinosi savo geraja patirtimi.

2 mokytojos organizavo  kiirybines
dirbtuves mokytojams ,,Nuo tradicijos iki
moderno* Vilniaus m.

2. Gimnazijoje
suorganizuoti ne
maziau kaip 2
mokymai.

Gimnazijoje mokiniy atostogy metu vyksta
mokytojy kiirybinés dirbtuvés ,,Mokytojas
mokytojui®, kuriose mokytojai dalinasi
gergja  patirtimi (pvz. ,,Mokiniy
Jsivertinimo inovatyvus biidas®, vedé mok.
E. Cernieng, ,»Mokytojo vaidmuo, kuriant
gimnazijos  kultura®“, vedé "Civitta"
nepriklausomos vadybinés konsultacinés
bendrovés generalinis direktorius, buves
miusy absolventas Kestutis Jovaisas).

2018-04-09 vyko seminaras ,,Kaip
motyvuoti mokinius mokytis” (lektorius
Evaldas Karmaza). Dalyvavo 31




mokytojas.
2018-04-23  vyko civilinés  saugos
mokymai su pratybomis. Dalyvavo 52
darbuotojai.
1.3. Igyvendinti | Parengti 1. Pedagogy Paruostas darbo apmokéjimo sistemos
etatinj darbo funkcijy etaty skaicius. aprasg, patvirtintas 2018-09-03
apmokejima. susijusiy su direktoriaus jsakymu Nr. V-202.
kontaktiné- Paruostas mokytojo pareigybés
mis aprasas, patvirtintas 2018-08-31
valandomis direktoriaus jsakymu Nr. V-198.
aprasai ir Nuo 2018-09-01 jgyvendinant
funkcijy gimnazijoje etatinj apmokejima su visais
susijusiy su mokytojais sudarytos ir pasiras$ytos naujos
veikla sutartys.
gimnazijos 2. Pedagoginiy Gimnazijoje yra 6 pilni mokytojy etatai
bendruome- | darbuotojy, (27 proc.) ir 17 nepilny mokytojy etaty (73
nei aprasai. dirbanciu visu proc.).
Racionalus kraviu skaicius. Pagalbos mokiniui specialistai: 1 et.
mokinio socialinio pedagogo, 0.5 et. specialiojo
krepselio 1ésy pedagogo ir 1 et. psichologo.
panaudojimas Administracija sudaro 1 et. direktoriaus
, maksimaliali pavaduotoja ugdymui ir 1 et. direktoriaus
uztikrins pavaduotoja tikio reikalams.
tinkamg 3. Darbuotojy Mokytojai palankiai vertina darbo
valandy palankiai salygas.
paskirstyma | vertinanciy
darbuotojam. | darbo sglygas
skai¢ius (metinis
pokalbis).
1.4. Gimnazijos | Gimnazijoje | 1.Jsteigta Gimnazijoje jrengtas kabinetas
edukaciniy bus savivaldos savivaldai. Remonto darbams 1ésas skyré
aplinky sudarytos patalpa. gimnazija, o jranga buvo supirkta pagal
atnaujinimas, salygos mokykly pazangos ir bendradarbiavimo
modernizavimas | mokiniams projekta ,,Vardan tos Lietuvos®.
kokybiskai 2. Renovuota
ilsetis, mokytojy Gimnazijoje  atnaujintas  mokytojy
mokytis ir poilsio zona, kamb ; dal; v ‘
ugdyti irengtas ambarys ir padalintas j dvi zonas:
7 = pasitarimy zona ir poilsio zona.
saviraiSka pasitarimy
laisvu nuo kabinetas.
pamoky 2018 m. gimnazijoje renovuoti 5
metu. mokomieji kabinetai, i§ kuriy 3-jose
supirktos visos reikalingos priemong¢s,
3. Renovuoi tualetai prvadiniq'klas‘iq mokiniams, dalis
antro auksto koridoriaus.
bent 3 2018 M. pradétos ireneti krepgini
mokomieji 2018 m. pradétos jrengti krepSinio
) - aikstelés.
kabinetai

Edukacinéms erdvéms panaudotos
1éSos 1S viso -70800,00 eur:

Vilniaus m. savivaldybés biudzeto
1¢Sos - 60000,00 eur.




IéSos, gautos 1§ nuomos -10800,00 eur.

1.5. Atlikti Uzbaigti
remonto darbus, | sutvarkyti

kad gimnazija aplinka, kad Gautas higienos | Kreiptasi j savivaldybe, kad biity baigta

gauty higienos | atitikty HN pasas renovacia.
pasa. reikalavimus
2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.
2.2.
2.3.
2.4,
2.5. Uzbaigti renovacijg, kad gimnazija Pritrikus 1éSoms, gimnazijoje nesutvarkyti
gauty higienos pasa visi laiptai, visi sanmazgai.
3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5. Atlikti remonto darbus, kad gimnazija gauty | Atnaujintos dusinés prie sporto salés
higienos pasa

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
o rodikliai (kuriais Pasiekti
y Siektini . . e
UZduotys - vadovaujantis vertinama, ar rezultatai ir jy
rezultatai g s
nustatytos uzduotys rodikliai
1vykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PaZymimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

5.1. Uzduotys ivykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai [

Gerai x




5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo Patenkinamai
rodiklius [
. . .. - Nepatenkinamai
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius 0

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. BendruomeniSkumo kompetencija. Plétoti ir stiprinti bendradarbiavimg jtraukiant
bendruomeng j ugdymo procesa.

6.2. Personalo ugdymo kompetencijy vertinimas.

Direktoré Ana Staniukéniené
2019-01-20

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé)
(data)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde)
(data)

pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Ugdyti brandzia, atvirg Skatinti mokytojus | 50 proc. mokytojy dalinsis

Vv —

1d¢joms, i8Siikiams asmenybe, vadovautis  Siuolaikine | patirtimi, jgyvendinat




puoseléjancia ekologijos ir
aplinkos technologijy sampratos
nuostatas, tautinj tapatuma,
istoring savimong.

mokymosi paradigma ir
pamokas organizuoti
vadovaujantis jos
nuostatomis.

Siuolaiking
paradigmg, vykdys atviras
pamokas gimnazijos
mokytojams, Vilniaus miesto
mokytojams.

20 proc. mokytojy savo
veikloje igyvendins
tarpdalyking integracijg.
Apripinti ~ visus  kabinetus
vaizdo projektoriais. Moderni
aplinka jgalins aktyviau
vykdyti mokiniy prakting ir
teoring  veikla,  ugdymosi
rezultaty kokybé padides 8 — 10
%

ugdymosi

9.2. Plétojant atviro
bendradarbiavimo ir
bendravimo kulttra, kuriant
dinamiska ir skatinancig tyrinéti
ugdymosi aplinka, puoseléti
kiekvieno mokinio gabumus ir
polinkius.

Efektyvinti
procesa, vykdant
mokytojy pamoky
stebésena, aptarimg ir jy
dalinimasi geragja
patirtimi.

ugdymo

20 proc. mokytojy stebés kity
mokytojy  pamokas, aptars
pamokos s¢kmes ir
tobulintinus aspektus.

10 proc. mokytojy kiirybinése
dirbtuvése ,,Mokytojas
mokytojui“  dalinsis  gergja
patirtimi, diegiant Svietimo
naujoves. 70 proc. vizualiniy
informacijos priemoniy déka
pristatys savo pamokas Kkitoje
aplinkoje.

Bus organizuojami pamokos
tobulinimo ne maziau, kaip 2
seminarai gimnazijos
bendruomenés nariams.
Padidinamos galimybés nuo
tradiciniy erdviy pereiti prie
klasiy be sieny/dury”“ —
patogiy, jvairios paskirties ir
lengvai pertvarkomy erdviy.
Kiekvienas mokytojas  per
metus veda 1 — 2 pamokas
netradicinése erdvése.

9.3. Gimnazijos bendruomenés
nariy sublirimas, organizuojant
savalaike pagalbg mokiniui,
stiprinant specialiyjy poreikiy
integravima bei jy ugdymo
kokybés gerinima.

1. Sukurti ir
efektyvia
sistemag
mokiniams, sudaryti
galimybe mokiniams
mokytis po pamoky.

2. Specialiyjy poreikiy
vaikams individualizuoti
ugdymo procesa,
pasitelkus pagalbos
specialistus ir mokytojy
padéjéjus.

idiegti
konsultacine
visiems

Visos  dienos  gimnazijos
karimas, tikslingas gimnazijos
erdviy uZimtumas po pamoky
skatins neformalaus ugdymo
formy pasiila ir mokiniy
uzZimtuma.

Aktyvus  tévy, socialiniy
partneriy dalyvavimas ugdymo
karjerai veikloje, padés
mokiniams pazinti savo
gabumus ir polinkius.
Gimnazijos gerosios patirties




sklaida Gimnazijos svetaing¢je
ir socialiniuose tinkluose.

9.4.
9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1.

10.2.

10.3.

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

(data)

Susipazinau:

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢)

(data)



